國立臺灣藝術大學
113-1學期「教師專業社群」執行說明
「預期成果」項目 (詳如申請表P.3)，將作為申請審查指標之一，以及後續成果檢核項目。
	成立方式

	· 申請對象：由學院、系所、中心主管，或本校專任教師（包含專案與客座教師）擔任社群召集人，負責社群活動之進度規劃及相關成果彙整。

· 每位教師至多參加2組社群，並以自願為原則，且需有實質參與社群活動。
· 社群成員由專兼任教師5人(含)以上組成，辦理各場活動需有教師成員過半數參與。

	執行內容

	· 活動執行：每學期需至少辦理3次以上社群活動。
· 核銷：依信件公告期程核銷，相關核銷單據、領據、活動紀錄表（亦需回傳電子檔、具代表性4張照片原始檔300dpi）、簽到表等繳交至教學發展中心。
· 結案：繳交成果報告書（含電子檔)、成果檢核佐證資料（含電子檔)、參與期末分享會。
· 本社群要點規定：召集人應於每學期社群活動結束後一個月內繳交成果報告(含活動紀錄)至教務處教學發展中心。獲補助案件需至少一位具專任教師身份之社群成員參與並進行成果發表。前述成果報告若未於公告時限內繳交或未發表成果者將暫失下一學期申請資格。

	成果資料（繳交情形將列入下次申請時審核參考）

	項目
	繳交
各場活動紀錄表
	繳交成果報告書、
成果檢核佐證資料
	參與成果分享會
	其他

	評分
	(25%)
	(40%)
	(25%)
	(10%)

	備註
	*至少辦理
3場活動
	*需符合社群成立目標，並達成預期成效
	*教師參與情形與分享
	*3 - 6張照片
*其他考核資料


       
